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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

1. На основании:
• Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке усло­

вий труда";
• приказа Минтруда России от 03.07.2014 N 436н "Об утверждении Порядка передачи 

сведений о результатах проведения специальной оценки условий труда"
• приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведе­

ния специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных 
производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки усло­
вий труда и инструкции по её заполнению»;

• приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда № __ от
«__ » ______ 2014г

проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем: МКОУ 
«ГЕРХМАХИНСКАЯ СОШ».
2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 059- СОУТ от 
10.03.2017
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:

Общества с ограниченной ответственностью 
Научно-исследовательский центр "СПЕЦЭКСПЕРТИЗА"
. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю­
щих услуги в области охраны труда) 408 от 25.11.2016

и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Дата про­
ведения 

измерений
Ф.И.О. эксперта (работника) Должность Per. № в ре­

естре

2 3 4 7

06.04.2017 Магомедов Рамазан Гаминович Заместитель Генерально- 
го директора 3622

06.04.2017 Магомедова Замира Улубековна Начальник лаборатории 597

06.04.2017 Исмаилова Зарема Гаминовна Эксперт 3585

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).

3.1. Количество рабочих мест в организации всего: 8
3.2. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 8
3.3. Количество рабочих мест, на которых проведена идентификация вредных и опасных 
факторов: 8

-  из них рабочих мест, по результатам идентификации факторы на которых не 
выявлены: 0



3.4 Количество рабочих мест, на которых идентификация не проводилась в соответствии с 
частью 6 статьи 10 Федерального закона N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда: О
3.5. Количество рабочих мест подлежащих декларированию: 0_

-  из них рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда, выяв­
ленными в результате измерений и исследований: 8

3.6. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда:_0

3.6.1. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе из- 
мерений и оценок:__________________________________________________________________

Наименование факторов производственной среды и трудового про­
цесса

Кол-во рабочих мест

Химический 0
Биологический 0
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия 0
Шум 0
Инфразвук 0
Ультразвук воздушный 0
Вибрация общая 0
Вибрация локальная 0
Неионизирующие излучения 0
Ионизирующие излучения 0
Микроклимат 0
Световая среда 0
Тяжесть трудового процесса 0
Напряженность трудового процесса 0

В соответствии с п. 9 ст. 12 Федерального закона на предприятии не установлено рабочих 
мест, на которых имеются факторы способные создать угрозу для жизни работников, экспер­
тов и (или) иных работников организации, проводящей специальную оценку условий труда, 
а также иных лиц.

В соответствии со Статьей 15. федерального закона результаты проведения специальной 
оценки условий труда представлены в отчете, который включает следующие результаты:

1. сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда;
2. перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда;
3. карты специальной оценки условий труда;
4. протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных 
вредных и (или) опасных производственных факторов;
5. протоколы оценки эффективности средств индивидуальной защиты;
6. сводная ведомость специальной оценки условий труда;
7. перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих 
местах которых проводилась специальная оценка условий труда;
8. заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда. 

Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Заключение составил эксперт по проведению специальной оценки условий труда:




